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Doue-la-Fontaine

REGLEMENT INTERIEUR
DES RESTAURANTS SCOLAIRES DE DOUE-LA -FONTAINE

Ce reglement définit les regles de fonctionnendergervice de restauration municipale.

Il permet aux enfants fréquentant le service deatgation scolaire de déjeuner dans des conditions
optimales.

Ce service n'a aucun caractére obligatoire pour mneicipalité, il a une vocation sociale mais
aussi éducative.

ARTICLE 1—INSCRIPTIONS AU RESTAURANT SCOLAIRE

Inscriptions et réinscriptions obligatoires

Les parents souhaitant que leur enfant déjeunestaurant scolaire de son école, doivent l'inscrir
ou le réinscrire chague année en mairie au sedé@sealffaires scolaires, avec les justificatifs ants :

» une attestation d’assurance extrascolaire en coude validité- la famille apporte la preuve d'un
contrat de responsabilité civile. La ville couves risques liés a I'organisation du service.

» Le carnet de santé de I'enfant avec les vaccins ajdtoires a jour (DTP).
» Le numeéro de Sécurité Sociale

Un calendrier prévisionnel des fréquentations restis aux parents, via I'école, avant chaque
période de vacances scolaires pour indiquer las el présence de I'enfant au restaurant scolaire.

Inscriptions a chaque rentrée scolaire

L’inscription doit étre prise avant la rentrée déssses ou huit jours avant la premiere préseace a
restaurant.

Inscriptions pour une fréquentation exceptionnellanon réguliére

En cas dimprévu de force majeure, les enfants imsgrits pour une fréquentation réguliére
pourront étre accueillis. Toutefois, l'inscriptialevra étre régularisée auprés du service des edfanolaires
dans les 48h.

ARTICLE 2—FACTURATION

Tout repas commandé est dd, sauf pour les ramomnantes et sur présentation des justificatifs:

- absence de I'enfant pour maladigrévenir le service scolaire avant 9h le jout'desence, et lui
transmettre le certificat médicalgl. 02.41.83.11.8bdans les deux jours suivants.

- gréve ou absence des enseignatdsservice de restauration est assuré sauf emedermeture
totale de I'école toute la journée. En cas de vegagganises, les enseignants se chargent d’anesilespas du
restaurant aupres de la mairie.

- justificatif lié a I'emploi des parents
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Toute absence et/ou modification signalée 2 jourgables avant la date de fréquentation prévue,
ne sera pas facturée.

Les factures sont émises mensuellement par l&ceates affaires scolaires et sont a régler a terme
eéchu au Trésor Public ou directement au servickisegour les factures de moins de 5 euros.

Les familles ont la possibilité de choisir leur aeode réglement : par cheque, en especes ou pa
prélevement automatique.

TARIFS :
lIs sont fixés chaque année par le Conseil mualicgi se répartissent comme suit :
Maternelle Elémentaire
Doué Doué regulier
Hors Doué Doué non régulier

Hors Doué régulier
Hors Doué non régulier

La fréquentation est dite réguliére lorsque l'emfdéjeune au moins une fois par semaine au
restaurant scolaire et que les parents ont définjdurs de fréquentation.

En cas d'impayé, la ville se réserve le droit depas réinscrire I'enfant au service de restauratio
scolaire avant la régularisation de la dette.

ARTICLE 3—OBLIGATIONS DU PERSONNEL

L’'employeur est la ville de Doué-la-Fontaine.
Les horaires de travail du personnel du serviciadestauration scolaire sont arrétés par le Maire
dans le cadre des dispositions |égislatives eengghtaires en vigueur.

Le personnel de serviceloit :

> respecter les dispositions de l'arrété du 29 sedpteni997 fixant les conditions d’hygiéne
applicables dans les établissements de restauratil@ctive a caractére social,

porter la tenue de service (blouse, coiffe),

dresser la table et préparer les plats pour l'aerides enfants,

vérifier et maintenir la température réglementaisgu’a I'assiette du convive,

servir et aider les enfants pendant le repas,

ranger et entretenir la salle et le matériel dtargant,
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jeter tous les restes a I'exception des fruitanfrges, yaourts qui peuvent étre entreposés au frais

jusgu’a la limite de consommation.

Le personnel d’encadrement des enfantsst chargé de :

> la sécurité en les prenant en charge depuis lee stertclasse du matin jusqu’a I'entrée en classe de
'apres-midi,

» faire I'appel des enfants et le pointage des peesen l'aide de la liste nhominative fournie par la
ville,

> la répartition des enfants sur les tables misesgosition, les enfants choisissent leur place sauf
incident de comportement,

> I'hygiene, en veillant & ce que les enfants seritles mains avant et apres le repas,

> porter la tenue de service (blouse, coiffe),
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ARTICLE 4

I'éducation alimentaire, en les invitant a découleinsemble des plats proposés,

Servir et aider les enfants pendant le repas,

favoriser 'autonomie pendant ou en dehors du repas

I'écoute en les laissant s’exprimer et en étaehéfta leurs souhaits,

la discipline (voir l'article 4 du présent reglenen_’accent sera mis sur les comportements
positifs en valorisant les enfants qui respecentégles de vie en collectivité,

I'animation des temps de jeux sur la cour.

—REGLES DE VIE

Pour une meilleure participation de tous les asfanla vie en collectivité, il convient de respgect

guelques consignes :
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ARTICLE 5

- avant les repas

I'enfant doit respecter I'ordre d’arrivée dansaag jusqu’a I'entrée du restaurant,

aller aux toilettes,

se laver les mains,

s’attabler tranquillement et attendre que tousaesarades soient installés avant de se servir.

- pendant le repas

se tenir correctement a table et rester assis,

ne pas jouer avec la nourriture,

parler calmement,

respecter le personnel de service et ses camarades,
ranger son couvert et sortir de table tranquillemen

- pendant la récréation

jouer sans brutalité,
respecter les consignes de sécurité données pardennel surveillant,
respecter le reglement intérieur de I'établissement

—DISCIPLINE

Conscient que la vie en collectivité nécessiteafémts, le personnel intervient pour appliques le

regles de vie visant au respect des personnesdiigles. Cependant, il est interdit de supprimeplaba un
enfant pour quelque raison que ce soit.

Le personnel intervient envers les fauteurs daebles lorsque les propos ou les comportements

deviennent impolis ou dérogent aux régles de \éedmtemment citées.

Le non-respect des consignes ainsi que le norecesip personnel sont susceptibles d’entrainer des

avertissements qui seront adressés aux parents parire ou I’Adjoint chargé des affaires scolaistslonner
lieu a une rencontre avec les parents concernésufieillant devra transmettre a sa hiérarchie apport

circonstancié des faits). Au bout de trois avestissnts, I'exclusion temporaire ou définitive petteé
prononcée. Sachant que I'exclusion temporaire fatitiée peut étre prononcée avant méme qu'il yastrois

avertissements en cas de conduite inacceptablesdiamt.

ARTICLE 6—SANTE ET SECURITE

En cas d’'urgence ou d’accident, les agents muaisigloivent se mettre immédiatement en rapport

avec les services de secours, prévenir la resplendad temps périscolaire, le directeur de I'éetles parents:
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Les agents de restauration ou de surveillancemepss autorisés a administrer de médicament (les
parents devront en tenir compte en cas de traitepwen leur enfant), sauf dans le cadre d'un Prdj&tcueil
Individualisé (PAl).

Tout enfant ayant, pour des problemes médicatsqibal’'un régime alimentaire particulier, pourra
profiter des services de restauration scolairensetoProjet d’Accueil Individualisé (PAI) et seltes modalités
suivantes :

> soit le service de restauration fourni les repaaptxs au régime particulier en application des
recommandations du médecin prescripteur,

» soit 'enfant consomme dans les lieux prévus pawektauration collective, le repas fourni par les
parents selon des modalités prévues dans le Ri@jetueil Individualisé respectant les régles
d’hygiéne et de sécurité conformément aux disposstide la circulaire interministérielle n° 2001-
118 du 25 juin 2001 relative & la composition dgsas servis en restauration scolaire et & la $écuri
des aliments.

Dans ce deuxieme cas, quatre points essentidia stoserver :

> la famille assume la pleine et entiere respongélik la fourniture du repas (composants, couverts,
conditionnements et contenants nécessaires aptraes stockage de I'ensemble),

> tous les éléments de repas doivent étre parfaiteritEmtifiés pour éviter toute erreur ou
substitution,

> il convient de respecter la chaine du froid dealaitation,

> il convient de se reporter aux dispositions ddreutaire n° 2002-001 du 3 janvier 2002 relativia &
sécurité des aliments : les bons gestes que pnédese modalités concernant le transport et le
stockage des aliments.

ARTICLE 7—RESPONSABILITE ET ASSURANCE

Aucun objet de valeur ni d’argené doit étre apporté par I'enfant. La responsétiiit la ville ne pourra
étre engagée en cas de perte, détérioration ou vol.

Tout manquement rappelé au présent reglemenepéainer des sanctions.

Les dégradations commises par les enfants pefelanprésence au restaurant scolaire devront étre
couvertes par I'assurance « Responsabilité civde a famille.

Fait 2 Doué-la-Fontaine, le 31 mars 2010

Le Maifge
Jean-Piprre POHU
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